
安源富民村镇银行2017年同业招聘启事

萍乡安源富民村镇银行股份有限公司(以下简称“安源富民村镇银行”)是经中国银监会批准的新型地方农村金融法人机构。目前，全行辖属营业部、东大支行、新区支行、高坑支行、青山支行、八一街分理处、后埠分理处等7个营业网点，在岗员工90多人。
因业务发展需要，现诚邀有志于金融事业的优秀人才加入，我们将为您提供具有竞争力的薪酬待遇、广阔的职业发展空间和卓越向前的企业文化，与您共创美好未来!
一、招聘对象

综合管理岗、法律事务岗、科技管理岗
二、基本要求:

（1）能够自觉遵守国家法律、法规和各项金融规章制度，无不良记录；
（2）具有良好的职业操守和较强的事业心、责任心。
三、招聘岗位及条件要求

	招聘岗位
	职数
	招聘条件

	1、综合管理岗

	1名
	1.全日制本科及以上，中文、新闻学、法律、营销与策划等相关专业毕业；

2.具有2年及以上银行、保险、证券等金融系统相关单位办公室相关岗位从业经验；
3.形象气质佳，有较强的沟通能力和亲和力； 
4.年龄35周岁以下；
5.要求萍乡市本地生源，条件优秀者生源地可适当放宽。

	2、法律事务岗
	1名
	1.全日制本科及以上，法律等相关专业毕业;
2.具有2年及以上银行或律所诉讼及非诉项目法律工作经验；
3.年龄35周岁以下；

4.要求萍乡市本地生源，条件优秀者生源地可适当放宽。

	3、科技管理员
	1名
	1.全日制本科及以上，计算机专业、软件工程等相关专业毕业；

2.具有2年及以上IT相关岗位工作经验；

3.年龄35周岁以下；
4.要求萍乡市本地生源，条件优秀者生源地可适当放宽。


四、条件待遇
正式录用人员与单位签订正式劳动合同，享受工资及绩效奖金，并享受五险一金及其他福利。
凡符合上述条件，具有敬业精神者均可报名。应聘者可携个人简
历，学历证书、荣誉证书原件和复印件，户口簿、身份证原件和复印件、工作证明、近期正面1寸照片1张等相关资料从2017年6月23日起至2017年7月21日止到安源富民村镇银行综合管理部报名或登陆本行网站http://www.fmyh.com.cn，点击下载《应聘报名表》，填写后发送至邮箱：ayfmyh@163.com。未尽事宜由安源富民村镇银行负责解释。
五、其他

1.报名时，应聘者应如实填写有关信息，资格审查将贯穿始终，凡弄虚作假或不符合报名条件者，一经发现，即取消考试、签约、工作等资格。
2.符合条件的应聘者将以电话形式通知，应聘者在招聘期间请保持通讯畅通;如未收到相应通知者，即为未入闱，不另行通知。
应聘资料代为保密恕不退还，初审合格后，另行通知面试。
地址：萍乡市安源区楚萍东路132号（润达国际旁）。

联系人：徐女士；　　　联系电话：0799-6770695。

附表：安源富民村镇银行2017年同业招聘应聘报名表
安源富民村镇银行2017年同业招聘应聘报名表

	姓    名
	
	性    别
	
	籍　贯
	
	贴照片处

	政治面貌
	
	健康状况
	
	民  族
	
	

	出生日期
	
	身份证号码
	           
	婚  否
	
	

	身    高
	CM  
	联系电话
	
	是否服从分配
	
	

	家庭住址
	
	应聘岗位
	
	

	学习经历
	学历
	起止年月
	所在院校
	批次
	专业

	
	高中
	
	
	
	

	
	大学
	
	
	
	

	
	研究生
	
	
	
	

	工作经历

或

社会实践
	年月至年月
	在何单位、岗位工作

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	获奖情况
	

	特长爱好
	

	家庭成员及

主要社会关系

（详细填写，可附表）
	关 系
	姓　名
	年龄
	工作单位
	职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	申请人意见
	申请人申明已被告知，报名截止日起15日内未接到确认通知本申请即告失效。本人申明上述各项填写是真实无误的，如与实际不符所造成的一切后果由其本人自负。

本人签字：              

年   月    日  　　
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